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ACTA No.305 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Acta de cierre de 1° trimestre de grupo formación Elaboración de prendas de vestir sobre 

medidas ficha 3353560 municipio de Villarrica Tolima. 

CIUDAD Y FECHA: 

Villarrica Tolima 

10 de diciembre 

2025 

HORA INICIO: 

8: 00 am  

HORA FIN: 

 12:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 

AMBIENTE CASA DE LA 

CULTURA  

VILLARRICA 

TOLIMA 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro de industria y la construcción 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo, llamado de asistencia 

2. Juicios evaluativos  

3. Desarrollo de las formaciones transversales programadas 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Verificación de asistentes y avance de la formación  

2. Socializar con las aprendices sus juicios evaluativos, su desempeño en la formación y 

cumplimiento en las actividades 

2. Desarrollo de las actividades transversales y sus resultados  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Se inicia la reunión del programa de formación Elaboración de prendas de vestir sobre 

medidas código de ficha 3353560  

Aprendices matriculados 30 

Aprendizas listados en formación 30 

Aprendices desertados 13, realizando el proceso en el link correspondiente 

Aprendices en formación 17  

Esta formación se está desarrollando en el municipio de Villarrica Tolima los martes, 

miércoles, jueves y vienes en modalidad Campesena con mujeres campesinas de veredas y 

del municipio de la fundación  

Se ratifica a las aprendices la importancia de cumplir con el reglamento del aprendiz y la 

entrega de evidencias en el tiempo establecido para el cumplimiento de las metas 

académicas. 

También la importancia del cumplimiento del horario y de la asistencia a la formación, tener 

la escusa que soporte las inasistencias como incapacidad medica o carta de calamidad, se 

insiste que 3 días de inasistencia sin escusa valida es causal de deserción. 

Las transversales que se desarrollaron en este trimestre fueron: 
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DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO: Eva Muñoz -jueves 

INGLES: Andrea Natalia Montealegre Santana- viernes 

1. Se realiza acta de cierre y de actividades programadas para el 1° trimestre y proceder 

a evaluar los resultados de aprendizaje correspondientes. 

2. Las transversales se desarrollaron satisfactoriamente, quedando evaluadas: INGLES 

DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO con sus respectivas actas de cierre y 

juicios evaluativos emitidos. 

Aprendices en proceso de deserción: 

Nombre Identificación 

ALEIDA MELO DIAZ CC - 52073160 

DERLY JOHANA CASTRO GONZALEZ CC - 1104776667 

DORIS LICED QUIJANO PRIETO CC - 1122137571 

MAGLORY GARCIA LOPEZ CC - 39751562 

MARIA ALEXANDRA GAITAN ARDILA TI - 1104774754 

MARISOL MALDONADO PUENTES CC - 24580193 

MONICA ESPERANZA GODOY MUÑOZ CC - 28995749 

PAULA ANDREA HENAO OTALORA CC - 1104776750 

SANDRA MILENA PARRA RODRIGUEZ CC - 35253647 

YADIRA PEÑA RODRIGUEZ CC - 28995532 

YAMILE SANCHEZ  CC - 28995115 

YEIMY ESPERANZA FLORIAN CARDENAS CC - 53091736 

YENNY YORANY CHIPATECUA MUNAR CC - 1104774302 

  

 

Aprendices en formación: 

Nombre Identificación 

ANA MILENA SANCHEZ FIGUEROA CC - 1110173770 

ANDREA MILENA VELASCO ALDANA CC - 28995579 

DIANA MAGALY CRUZ ROMERO CC - 1104776180 

ELICENIA ROMERO ORTIZ CC - 1094835035 

ELLEN CAROLINA VARGAS GOMEZ CC - 1104774599 

GLORIA ESTELA SANCHEZ FIGUEROA CC - 1111262540 

KAREN YINETH FRANCO RONCANCIO CC - 1005703237 

LINA MARIA GARCIA SANCHEZ CC - 1007302748 

LIZETH JOHANNA MACETO NORE CC - 28995687 

MARIA SILENIA RONCANCIO GALEANO CC - 28995450 

MARITZA GIL GARZON CC - 28658123 

MARTHA LUCIA FLOREZ MENDOZA CC - 28994466 

NANCY SIXMENA BERNAL ARDILA CC - 52874076 

NELLY ESPERANZA QUINTERO CORTES CC - 28954470 

RUBIELA DIAZ INFANTE CC - 28993780 

VILLANETH BERNAL ARDILA CC - 28994993 

YOLANDA MUÑOZ DIAZ CC - 65822969 

 

Competencias y resultados de aprendizajes emitidos por instructor técnico: 
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Competencia  

 
Resultado de aprendizaje 

 
Competencia 

 
Resultados de aprendizaje 

 

 

 
 

Se realizaron actividades de forma grupal, individual de conocimiento y desempeño por 

medio de quiz, videos, cartelera, infografías, autoevaluaciones, didácticas, practicas. 

Las aprendices deben terminar de subir sus evidencias a classroom (se les dificulta por la falta 

de señal de este municipio, constantemente se va la luz) 

Enlace: 

https://classroom.google.com/c/ODIzMDIyNDcyOTc4?cjc=oc5s3z6o 

 

CONCLUSIONES 

La formación se desarrolló bien a pesar de las dificultades demográficas del estado de las vías, 

el cerco epidemiológico de fiebre amarilla por zancudos siendo un foco el municipio y las 

dificultades por falta de compromiso de algunos lideres de la alcaldía del municipio de 

mantener el lugar (ambiente) e implementos (mesas y sillas) que se necesitan para el 

desarrollo del patronaje industrial y poder cumplir de manera más efectiva la formación sin 

afectar el estado físico-ergonómico de las aprendices, se espera la pronta gestión de las 

personas encargadas para poder seguir en buena marcha la formación técnica . reconociendo 

el esfuerzo que hacen las aprendices que vienen de vereda a recibir la sección de formación 

al municipio, han logrado avanzar en los aprendizajes de investigación y de realización de sus 

trabajos agotando los recursos posibles. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

595264 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGÚN TÉCNICAS DE 

SASTRERÍA Y MODISTERÍA

595301 - 01    RECONOCER EL OFICIO DEL MODISTO Y EL SASTRE EN 

COLOMBIA TENIENDO EN CUENTA SU LEGADO CULTURAL EN LA MODA (8 

HORAS)
595302 - 02  DETERMINAR CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS O FÍSICAS DE LA 

PRENDA DE VESTIR DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE 

(32 HORAS)

595300 - 03 DESARROLLAR PATRONAJE DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE 

MEDIDAS DE ACUERDO A LAS CARACTERÍSTICAS DEL MODELO O 

DISEÑO. (290 HORAS)

https://classroom.google.com/c/ODIzMDIyNDcyOTc4?cjc=oc5s3z6o
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ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Acta de cierre 

 firmada 

 Diciembre 2025 Instructor 

técnico  

Clara Medina 

 

 

Vocera de ficha y 

líder gestora  

Diciembre 2025 Vocera 

Formación  

Nancy Sixmena 

Bernal 

 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Clara Deisy Medina 

Torres 

Instructora técnica 

CIC SI  

 
Nancy Sixmena 

Bernal 
CIC SI  

 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

Listado de asistencia  
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